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2011年 7月 19日 

各関係機関長 殿 
立命館大学 産業社会学部  
学部長 有賀 郁敏（公印省略） 

 
教員の公募について（ご依頼） 

 
 拝啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 
このたび本学では、下記の要領で、産業社会学部英語担当専任教員の公募を行なうことになりました。

つきましては、貴学（学部）関係者ならびに関係諸機関に周知いただき、適任者の応募についてご高

配くださいますようお願い申し上げます。 
敬具 

記 
 
1． 担当科目   ：「英語」 
 
2． 職名     ：教授または准教授 
 
3． 募集人員   ：１名 
 
4． 任用予定日  ：2012年 4月 1日 
 
5． 応募資格 
以下の（１）から（5）のすべての条件を満たすこと。 

（１） 大学での教育歴を有し、本学での教育・研究に熱意を持っていること。 
（２） 英語教育を専門領域とし、英語教育学、応用言語学、言語学、英米文学、異文化間コミュニケ

ーション、地域・文化研究のいずれかの分野、ないしは関連分野における博士の学位を取得し

ていること。ないしはこれらと同等の研究業績を有すること。 
（３） 英語科目・専門科目の講義を学部および大学院において英語で教える能力があること。 
（４） 高度な英語運用能力を有すること（日本語を第一言語としない場合は、日本語での書類作成等、

校務に支障のない日本語能力を有すること）。 
（５） 英語プログラム及び学部国際化教学の立案、遂行に積極的に貢献できること。 
 
６．提出書類 
（１）履歴書・個人調書・教育研究業績書 ― 本学所定書式参照 １部 
（２）主たる研究業績３点について  

①著書・論文等業績を示すもの（3点のうち、少なくとも 1つは英文で書かれていること。）
を各４部（コピー可） 計 12 部   

②研究業績の概要（日本語による論文は、1 点につき 400 字程度。英語による論文は、1
点につき日本語で 1000字程度）を各４部（コピー可） 計 12 部    

③その他、教育業績を示すものとして本人が必要と判断するもの（自著教材やテキスト、

開発した英語教育プログラム・教材等） 1点につき４部（コピー可） 
（３）大学における言語教育に関する私見：テーマ「Language Education at the University Level」

（英文で 500語程度）１部 
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（４）最新学位記のコピー １部   
（５）返信用封筒 １通（長３形・定型最大。切手貼付不要。住所・氏名をご記入ください。） 
      →採用の可否を通知するためのものです。 
 

※上記（1）の本学所定書式は、本学採用情報ホームページよりダウンロードしてください。 
    <教員公募情報アドレス> http://www.ritsumei.jp/job/index_j.html 

※応募書類は原則として返却しませんので、予めご了承ください。なお、応募に関してご提供いただいた個人

情報は、本学の規定に従って適切に管理し、採用選考の目的以外には使用いたしません。 

 

７．応募締切日 
  2011年 9月 12日（月）消印有効 
 
８．給与 

本学給与規定による 
 
９．選考方法  
（1）第１次選考は書類審査 

第 1次選考結果は 11月末までに通知します。 
（2）第２次選考は面接のほか、英語による模擬講義を実施します。 

交通費は国内に限り支給いたします。 
尚、第 1次選考結果通知の際、面接予定者には模擬講義の詳細も連絡します。 

 
10．その他 

※本学に赴任していただく際に、健康面で支障がないことを確認するため、任用内定に先立って、 

本学の「保健センター」で健康診断を受けていただく必要があります（交通費は支給いたしま

せんのでご了承願います）。なお、最寄りの医療機関で受診していただくことも可能ですので、

ご希望があれば相談してください。 
※本学の定年退職年齢は、教授 65歳、准教授 60歳です。 

 
 
＜応募書類送付先＞ 
 〒603‐8577 京都市北区等持院北町 56‐1 
        立命館大学 産業社会学部事務室 採用 E1係 

※応募は「簡易書留」による郵送とし、封筒に「英語専任教員応募書類在中」と朱書きしてください。 
 
＜照会先＞ 
立命館大学 産業社会学部事務室（担当：北出、長谷川） 

E-mail: sanshajm@st.ritsumei.ac.jp 
立命館大学ホームページ http://www.ritsumei.ac.jp 

                                    以 上 


